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報告人：工業局呂局長正華

108年8月8日

機車產業升級轉型輔導

行政院第3663次會議
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簡報大綱

一、前言

二、電動機車補助調整

三、機車行升級轉型輔導

四、結語
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經濟部機車產業政策，採燃油機車與電動機車併行發展

電動機車補助方案，逐年
階梯式調降

並加碼補助國產電池芯

 因應新售機車的多元化，機
車行宜進行升級轉型

 由行政院領軍，結合跨部會
與產業界力量，共同推動機
車行升級轉型

 6/20～7/4洽商光陽、三陽、山
葉、睿能、中華車、台鈴、宏
佳騰等9家全國機車廠及能元電
芯廠決策高層

 業者均認同補助回歸市場機制，
以及配套之國產電池芯加碼補
助政策。

 6/20～7/19逐一洽商全聯會、新
北、台北、桃園、台中、高雄
等11個全國各地區機車商業同
業公會及維修職業工會理事長

 業者均認同推動機車行轉型輔
導政策與策略(宣導、訓練、補
助)。

政策

推動
策略

產業
意見

一、前言：油電機車併行發展同步輔導機車行升級轉型

整體
作法

補助訓練
補助

技能提升
專案

低利貸款

要求電動機
車廠釋出維
修與銷售機

會

加速電動
機車國產化

補助逐年
階梯式下降
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一、前言：加速電動機車國產化
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一、前言：機車行升級轉型輔導跨部會合作

 由行政院領軍，結合跨部會與產業界力量，共同推動機車行升
級轉型
 經濟部、勞動部、環保署
 各地機車商(工)會、職訓或人培中心、車廠、學研單位、銀行

 推動目標

 提升機車行從業人員的職業技能，促進就業機會

 增加車行營收項目，多角化經營，提升競爭力
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二、電動機車補助調整：補助金額逐年階梯式調降

 電動機車補助金額採逐年階梯式調降

 另加碼補助國產電芯

 並主動與國內車廠洽談溝通（除宏佳騰建議維持原購車補助金額外，餘皆同意）
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推動期程：108年起到111年
輔導對象：全國2.01萬家傳統機車行

升級3部曲：先辦理升級宣導，再開設機車維修技術課程(含油電)，最後補助技能提升
與協助資金取得，同時要求電動機車廠釋出維修與銷售機會

主辦單位：經濟部、勞動部

協辦單位：環保署

參與單位：各地機車商(工)會、職訓或人培中心、車廠、學研單位、銀行

三、機車行升級轉型輔導：整體規劃

宣導階段

•8/16啟動說明會議
•結合各地機車商(工)會共
同辦理輔導機車行升級
轉型說明會

第1階段(油電維修訓練)

•機車維修技術課程(含油電)
•由勞動部台灣就業通網站
露出課程訊息並連結專屬
報名平台

第2階段(進階輔導)

取得結訓認證後，即可進
入第二階段
•補助技能提升
•協助資金取得

時間

推動
作法

108年8月25日~10月6日 108年9月1日~12月22日 108年9月1日~111年底

推動
目標

•全國22縣市，2.01萬家
•宣導提升機車行從業人
員升級轉型作法

•預計210班(約1.05萬人)
•每週日辦理1天考訓合一
課程

預計1萬家

要求電動機車廠釋出維修與銷售機會

1 2 3

4
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三、機車行升級轉型輔導：細部作法

透過說明會將政府升級輔導作法讓目前機車行

從業人員實際了解，以提升職業技能及改善就業環境

貸款利率最高1.595%
融資保證手續費最高0.3%
申辦窗口:投資臺灣事務所(2311-2031)

課程 6HR 考試 1HR+

第1階段-維修技術課程 第2階段-技能提升A+協助資金取得B

計畫宣導

授課對象

新生代
尚未正式接觸電裝維修工作者
重新學習者(既有車行)

課程內容：油電機車構造、
安全知識等

【服務】多元服務學習

【資金】融資貸款/利息補貼

取得三部會
結訓證書

A-3

B

寄物存放、服務駐點、付費服務

【技術】維修精進課程A-1

勞動部職訓機制、技能鑑定、其他

【軟硬體】E化系統操作A-2

導入料工分離模式、區域聯合採購、
導入智慧保固模式、建立資訊整合平台、

跨產業合作共同行銷

因車廠種子教師人數不超過100人，
故課程人數設定為50人以上開班

宣導階段-宣導提升機車行從業人員升級轉型作法1

2 3

由經濟部辦理
「機車維修技術班」(含油電)

符合資格的車行

從業人員

報名繳費

上課/考試

考試合格後

發證

獲證者可進入

第2階段
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時間與
邀請對象

 辦理時間：108年8月25日-108年10月6日，每週日辦理

 邀請對象：全國各地機車商(工)會會員及一般機車行

 辦理規模依各縣市會員數分為二類：六都(含離島)每場約200人，
共6場；其他縣市每場約100人，共11場

時間 內容 主講人

入場報到

5分鐘 貴賓致詞 各地方機車商(工)會理事長

15分鐘 【手足相挺】 經濟部、勞動部、環保署

10分鐘 【打拼之音】 各地方機車行代表

25分鐘 【兄弟之聲】 油電車廠機車車廠代表

15分鐘 攜手一起談-Q&A
5分鐘 長官結語致詞 院長或長官指派

大合照/談新談心-餐敘交流

日期 上午
1000-1130

下午1
1400-1530

8/25
9/1
9/8
9/22

新北

台中

宜蘭

台北/澎湖
金門/連江桃園

彰化

台南

台東

雲林

10/6

嘉義
(縣)市
新竹

(縣)市

花蓮

屏東南投

下午2
1600-1730

苗栗

8/16(五)中華民國機車商業同業公會全國聯合會第10次理監事會
啟動說明會

9/29
高雄 基隆

議程(暫定)

全台說明會
17場次

三、機車行升級轉型輔導：宣導說明會規劃草案
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Step 1
備課

Step 2
招生

Step 3
上課

Step 4
結訓

1.車廠提供教材(標
準操作手冊)及測
試題庫

2.預審課綱合適性
(乙級維修能力再提升，
含電學、檢測、技術、安
全)

3.油電產品都有的
車廠，油電課程
需各佔總課程時
數30%以上

1.先報名繳費，通
過考試才退費

2.考試範圍:
(1)乙級電學與噴

射引擎40%
(2)上課內容60%

1.師資來源:各機車
廠或工商會支援

2.辦理時程:
(1)每週日辦理

(2019/9/1~2019/12/22)

(2)上午8:30~下午
16:50(上課時
間6小時、測
驗時間1小時)

1.學員資格:高職以上及
所屬車行投保1年以上

2.報名方式:由勞動部台
灣就業通網站露出課
程訊息並連結專屬報
名平台

3.辦訓單位：勞動部合
作訓練單位、各車廠
及工商會自行辦理

4.預計開班210班(50人/
班)

三、機車行升級轉型輔導
機車維修技術課程(含油電)草案
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輔導計畫擬定

店經營診斷
報告提出

課程設計
訪談/決定

店面改善
5S實施定著化

工具設備
提升建置

人員養成
技術類

人員養成
管理類

成果檢證
再評價
報告提出

後續問題
追蹤對應
持續展開

四、結語：機車行升級轉型向前行

 提升機車行從業人員的職業技能，促進就業機會

 增加車行營收項目，多角化經營，提升競爭力

 車行工作環境升級為6S管理(整理、整頓、清掃、清潔、素養、安全)

簡報者
簡報註解
1.以PDCA方法進行計畫執行、活動檢證確認、後續問題再提案、對應。
2.課程展開前，需進行店面的經營診斷，進行結果報告，讓機車店掌握自己狀態。
3.課程設計會先訪談、理解經營者想法、需求。後續針對店面進行5S展開與定著化。
4.需求設備、工具建置、人員養成，最終進行成果檢證、再評價，及後續問題點對應
   建議與持續展開。
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以上報告 敬請指教
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